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Servicechef til Semler Mobility i
Hgjbjerg

Vi seger en servicechef med drivkraft og lyst til at varetage
det overordnede ansvar og ledelse af servicerddgiverteamet,
mekanisk- og pladevcerkstedet samt reservedelslageret hos
Semler Mobility i Hajbjerg, hvor vi reprcesenterer Volkswagen,
Skoda og Audi Service.

Vi tilbyder en sjeeldent udbudt lederstilling i en virksomhed med stort
udviklingspotentiale, hvor du har ansvaret for at styrke og udvikle en effektiv
og rentabel drift af eftermarkedsfunktionen samt skabe en fremtid med endnu

bedre kunderejser.

En stor og professionel organisation

Vi er en del af Semler Gruppen, som er Danmarks stgrste bilkoncern, der
hovedsageligt beskaeftiger sig med import, salg og markedsfaring af nogle af
Danmarks steerkeste bilmaerker Audi, Porsche, Volkswagen, Skoda, SEAT &

Cupra, samt import og salg af John Deere landbrugsmaskiner.

Du er en dygtig og neerveerende leder

Den rette kandidat til stillingen kan indfri virksomhedens ambition om
kontinuerlig vaekst i kvalitet, service og lensomhed pa vaerkstederne. Heri

ligger forventningen om, at du kan;

e Sikre en stabil udvikling i kvalitet og service ydet overfor vore kunder
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Mobility

Arbejdsgiver
Semler Mobility Hgjbjerg
Dster Parkvej 12
8270, Hajbjerg
Telefon: 87 380 380

Besgg hjemmeside

Kontaktperson

Nils Rodh
40 50 50 64

Annonce ID: 19916
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* Motivere en erfaren og rutineret gruppe medarbejdere

e Skabe tilfredsstillende driftsgkonomiske resultater; kontinuerlig veekst og
resultatforbedring

* Arbejde malrettet med at udvikle og efterleve processer / procedurer for
omradet

e Udvikle og implementere strategier m.h.p. at forbedre de overordnede
mal; kvalitet, service og lgnsomhed

* Proaktivt iveerksaette tiltag med henblik pa at indfri virksomhedens
malsaetninger

e Sikre at koncernens principper og retningslinjer til enhver tid falges og
efterleves

® Veere dynamisk og operationel sparringspartner for virksomhedens gvrige
ledelse

Fa indflydelse som en del af ledergruppen

Der laegges stor vaegt pa synlig ledelse, udvikling og motivation af afdelingens
medarbejdere, samt din evne til at skabe resultater. Du bliver en del af
ledergruppen og refererer direkte til vores Retail Direktgr. Derudover har du

ansvaret for ca. 40 medarbejdere herunder ledere med reference til dig.

Vores nye Servicechef

For at veere kvalificeret til stillingen og blive vor gode, fremtidige kollega

forventer vi, at du har fglgende profil:

* Din ledelsesstil er synlig, ligefrem, zerlig - og udleves med respekt
* Du har mindst 3 ars ledelseserfaring fra Autobranchen

® Du er kvalitets- / serviceminded og szetter en aere i at give gode
kundeoplevelser

® Du er detalje- og resultatorienteret
® Du er beslutsom, effektiv og systematisk i din arbejdsstil
® Du har en positiv, professionel og motiverende attitude

* Du kan motivere en organisation til at arbejde struktureret og
procesorienteret

* Du kan eksekvere og tar tage beslutninger

For den rette person vil der veere god mulighed for savel personlig som
faglige udvikling. Gagepakke og ansaettelsesvilkar forhandles individuelt pa et

attraktivt niveau, under hensyntagen til erfaring og kompetence.

Skal vi udvikle os sammen?

Sa ser vi frem til at modtage din ansggning. Vi vurderer og behandler

ansggningerne lgbende, s& send din ansggning hurtigst muligt.
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Samtaler forventes gennemfart lgbende og tiltreedelse er efter naermere aftale.
Har du spgrgsmal er du velkommen til at kontakte Retail Direkter Nils Rodh pa
telefon 40 50 50 64.

Vi gleeder os til at here fra dig.

Stcerke veerdier forener os pa tveers

Som ny kollega i Semler Gruppen bliver du del af et stort feellesskab pa mere
end 3400 kolleger. Vi har forskellige ansvarsomrader og mader ind pa
forskellige adresser i forskellige selskaber, men vi er alle forenet af faelles

veerdier, der fungerer som et kompas for vores made at arbejde pa.

Vi er nemlig ordentlige og gor vores bedste for at skabe tilfredse kunder og
leverandarer. Det kraever, at vi er dedikerede og szetter en aere i vores arbejde
hver eneste dag. Samtidig bestraeber vi os pa at vaere nytenkende og
udforske nye mader at gare tingene pa. Alt dette gares med et glimt i gjet,

hvor vi altid samarbejder med respekt for hinanden og et smil pa laeben.
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