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Super Dk Service sgger
Regionschef i @st Danmark

Vil du veere en del af ledelsen i Danmarks storste kcede af
autoveerksteder og daekcentre? Har du ledelsesmeessige
ambitioner og neese for forretningsdrift? Sa har du nu
mulighed for at blive vores nye regionschef i @st Danmark.

Super Daek Service er Danmarks fgrende kaede af deek- og autoveerksteder.
Keeden har afdelinger fordelt over hele landet og er i kraftig vaekst. | Super

Daek Service betjener vi bade private, virksomheder, industrien og landbruget.

Vores ca. 580 medarbejdere arbejder hele tiden for at give kunderne den
bedste oplevelse og bedste service ud fra vores malsaetning om at blive
"Branchens bedste”. Som Regionschef spiller du en central rolle i udviklingen
af afdelingerne i din region. Du bliver afdelingsledernes professionelle
sparringspartner og med de rette ledelsesmaessige kompetencer, vil dine og
teamets resultater hurtigt blive synlige. Kort sagt skal du lede, traene og

udvikle vores ledere ud fra kaedens strategi.

Da vores nuvaerende regionschef i den ene af regionerne i @st starter i nyt job
i koncernen, sgger vi ny regionschef til regionen bestadende af 15 Super Daek

Service afdelinger.

Dine primcere ansvarsomrdder som Regionschef:
* Sikre hgj medarbejdertilfredshed og kundetilfredshed
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DAEK

Arbejdsgiver
Super Dzk Service - Brarup
Merkurvej 7
6650, Brgrup
Telefon: 76 15 36 50

Besgg hjemmeside

Kontaktperson

John Hornbech Christensen
52 2135 21

Annonce ID: 20048

Ansggningsfrist: Udlgbet
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* Sikre opnaelse af fastsatte mal og KPI'er i kaeden

® Supportere og styre forretningen ud fra keedens strategi og koncept
* Implementere, eksekvere og falge op pa initiativer og koncepter

e Udvikle, treene og motivere afdelingsledere og deres teams

e Sikre talentudvikling, trivsel og fastholdelse

* Bidrage aktivt med veerdifuld sparring om drift og udvikling pa tvaers

* Indga i Super Daek Service Senior Management Team med reference til
direktaren

Dine kvalifikationer:

® Minimum 5 ars ledelseserfaring indenfor B2C og B2B

* Gerne erfaring fra Auto, TBR, Industri eller Agro branchen.

® Bred erfaring med brugen af IT-systemer som ledelsesveerktgj

* Dokumenterede kommunikations og ledelsesmaessige faerdigheder

® |edelsesmaessig veerktagjskasse fyldt til bristepunktet men med plads til
nye input

® Resultatorienteret til fingerspidserne og naturlig gennemslagskraft
e Struktureret, vedholdende og motiverende ledelsesstil
* Forretningsmaessig teeft med sans for detaljer og kvalitet

® Ydermere er det en klar fordel, hvis du har erfaring med keededrift fra
detailhandelen eller fra en lignende stilling

Interesseret?

Lyder det som noget for dig, sa send os din ans@gning via linket her pa siden.
Vil du vide mere om jobbet er du ogsd meget velkommen til at kontakte adm.
direktar, John Hornbech Christensen pa telefon 52 21 35 21.

Vi gleeder os til at hare fra dig og lcese din ansagning.
Pa grund af sommerferie vil den farste interviewrunde finde sted i uge 33.

Du sg@ger jobbet via linket her pa siden.

Om SDS

Med mere end 70 autoveerksteder og deekcentre fordelt over hele landet er vi
dag en af Danmarks sterste deek- og autoveerkstedskceder. Vi betjener bade

private, virksomheder, industrien og landbruget.
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