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Leder for klargaringsteam / Hiker
Manager sgges til Hertz Kastrup

Arbejdsgiver

Hertz - Kastrup Lufthavn

Nu kan du blive en del af et af verdens storste Lufthavnsboulevarden 5
biludlejningsfirmaer. Vores afdeling i Kastrup Lufthavn seger 2770, Kastrup
nu en ny leder til vores klargoringsteam. Telefon: 33 17 90 30

. Besgg hjemmeside
Hvem er vi?

® Hertz Kastrup har det starste Hertz klarggringscenter i Danmark. Vi har et
supergodt og velfungerende team, hvor fglgende nggleord er en stor del Kontaktperson

af vores hverdag: hjeelpsomhed, udvikling, professionalisme og service. ]
Flemming Staugaard

® Viarbejder hurtigt og professionelt med klarggring af bilerne men vaegter fist@hertz.nu
samtidigt samarbejdet og et godt arbejdsmiljg meget hgijt. '

. o i 27 74 81 40
® Du vil mgde et hold kollegaer, som gar hverdagen bade sjov men ogsa
straeber efter at nd de opsatte mal og hele tiden optimere pa hver enkel
lille opgaver i vores klarggringsproces. Annonce [D: 20828

Hvad bestdr jobbet af?

® Du far den fulde personaleledelse af vores klarggringsteam i Kastrup
Lufthavn.

® Du skal udfeerdige vagtplaner, sa driften er deekket ind og samtidigt
optimere vagterne, sa de fordeler sig bedst bade rentabelt og
operationelt.

® Du far styringen af 10-20 klarggringsmedarbejdere, alt efter saeson.

e Daglig / ugentligt planlzegning af dagens opgaver og drift og
praesentation af disse for holdet.

e Du vil veere en del af vores maintenance ledelse, som skal finde Igbende
metoder til at tidsoptimere vores opgaver.
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® Viser gerne, at du har en hands-on mentalitet og selv griber
klarggringsopgaver, hvis der er behov.

Hvem er du?

Det er vigtigt for os at finde en dedikeret leder med de samme vaerdier som

os. Derudover gnsker vi, at du som vores nye kollega har falgende

kompetencer:

® Er smilende og positiv og kan sikre en god og professionel stemning
selvom opgaverne kan veere mange.

* Kan beherske bade dansk og engelsk i tale og skrift da vi har et
internationalt hold.

* Erstabil og professionel og kan levere klargering af hgjeste kvalitet.

® Har erfaring eller lyst til personalesamtaler og opfalgning af
medarbejdere fra teamet.

* Erenteamplayer, som trives i et - til tider travlt og omskiftende miljz.

® Du seetter en @re i, at veere der for dit personale og kollegaer i alle
situationer.

Hvad kan vi tilbyde:

® Lan efter kvalifikation.

® Pension.

e Sundhedsordning.

® Personale klub.

® Opleering af den nuveerende Hiker Manager.

® Gode og dedikerede kollegaer / medarbejdere.

Hvordan seger du?

Der indkaldes og afholdes samtaler lgbende. Send dit CV samt ans@gning via

knappen "Send ansggning".

Har du spgrgsmal til jobbet, er du velkommen til at kontakte Fleet Manager
Flemming Staugaard flst@hertz.nu eller tIf. 27 74 81 40.

Forventet opstart 2 januar 2025.

Vi gleeder os til at hore fra dig!
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