
Teamleder til Operations hos
Bredenoord i Vejle
Vil du lede et hold af mekanikere med vokseværk? Og kan du
lide at arbejde med store maskiner?
Bredenoord i Vejle er en del af en global koncern med over 450 ansatte i
Holland, Tyskland og Danmark. I Vejle er vi lige nu 14 ansatte, men vi har
vokseværk, og vi vil rigtig gerne have en ny kollega og leder, som kan være
med til at skabe en god hverdag for vores folk, og som kan koordinere og lede
arbejdet så vi både sikrer kvalitet og service til vores kunder. Og du skal have
lyst til at bidrage til at vores afdeling kan vokse.

"Som din nærmeste leder vægter jeg et tæt samarbejde. Og vi klæder dig godt
på til opgaverne" siger Flemming Hjortshøj, Depot & Operations Manager.

Dine primære opgaver er:
Lede et hold bestående af 4 mekanikere, hvor du refererer til Depot &
Operations Manger. Her skal du sikre den daglige planlægning, afholde
morgenmøder samt medarbejdersamtaler og medarbejdersupport. Du
skal sikre den daglige trivsel og vores kultur ift. sikkerhed og kvalitet.
Administration, Projektplanlægning for intern optimering på daglig basis
og rapportering til nærmeste leder.
Være en del af den daglige drift som er reparation, vedligehold og
testarbejde på flåden af udlejningsmateriel som består af generatorer,
batterier m.m.

Vi tilbyder dig:
Kollegaer der gerne vil hinanden og et menneskeligt sted at være.

Arbejdsgiver

Bredenoord A/S

Norgesvej 6 C

7100, Vejle

Telefon: 70 70 28 29

Besøg hjemmeside

Kontaktperson

Henriette
henriette@hrudvikling.dk

Annonce ID: 20997

Indrykket: 13. december
2024
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En konkurrencedygtig lønpakke.
En grundig oplæring i at være en Bredenoord-kollega. For os er den en
langsigtet relation og derfor investerer vi i en god oplæring.
En rolle som teamleder du kan udvikle dig i og være med til at præge, i
takt med vi vækster.
En omskiftelig hverdag, hvor vi løser opgaverne med høj fleksibilitet.

Hvis du har følgende erfaring, hører vi gerne fra dig:
Du har en god mekanisk forståelse og har en elektroteknisk uddannelse.
Du har minimum 3 års erfaring i at lede et hold, hvor du skaber et godt
arbejdsmiljø, og du har naturlig gejst omkring opgaver og har lyst til at
bidrage til det gode arbejdsmiljø og fokus på gode resultater.
Du skal kunne tale og skrive flydende engelsk og dansk. Tysk er en fordel,
men ikke et krav.

Startdato: Hurtigst muligt.

Sådan søger du:
Henriette varetager vores rekruttering sammen med ansættende leder,
Flemming.

Trin 1: Send intro af dig selv og CV til vores HR-konsulent, Henriette på e-
mail: henriette@hrudvikling.dk.
Trin 2: Hvis vi vurderer, der er et indledende match, så vil du blive ringet
op til en indledende samtale. Hvis denne samtale går godt, så inviteres du
til første samtale på virksomheden, hvor du ser vores maskiner og vi
snakker om jobbet, og om du kan se dig selv i en hverdag her.
Trin 3: Dernæst følger en anden samtale, hvor vi viser dig rundt i huset, og
vi fortsætter vores dialog om jobbet og dine kompetencer.
Trin 4: Kontrakt underskrives.

Vi glæder os til at høre fra dig!

Om Bredenoord
Bredenoord er et Hollandsk uafhængigt familiefirma som blev grundlagt i 1937.
Bredenoord beskæftiger i dag mere end 450 medarbejdere, som internationalt
udvikler og vedligeholder; generatoranlæg, batterier, solcelleanlæg, lysmaster,
transformatorer mm. Bredenoord arbejder på optimering af bæredygtige
energiløsninger.

Bredenoord A/S er placeret i Vejle og beskæftiger pt. 14 medarbejdere. Læs mere
om os, og vores produkter på http://www.bredenoord.com/dk/
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