
Klargøringsmedarbejder til
Semler Mobility i Højbjerg
Er du interesseret i at arbejde med nogle af Danmarks
førende eksklusive bilmærker? Og sætter du en ære i at være
serviceminded og kvalitetsbevidst? Så er du måske vores nye
klargøringsmedarbejder!

Hvad indebærer jobbet?
Du bliver en del af et motiveret team, som går op i at sikre en høj service og
hjælpe med at klargøre biler til vores kunder såvel som interne biler.
Derudover står vores klargøringsteam for modtagelse af nye biler fra
fabrikkerne, diverse opgaver omkring i huset samt mulighed for
montørarbejde for værkstedet.

Vi forestiller os, at du:

Trives med selvstændigt arbejde
Kan bidrage med godt humør og gå-på-mod
Ikke er bange for at tage fat og trives med at pleje biler
Er omstillingsparat da klargøringsteamet har flere forskellige
ansvarsområder i forretningen
At du har evnen og lysten til at arbejde i team med højt tempo og er
mødestabil
Har kørekort til personbil

Arbejdsgiver

Semler Mobility Højbjerg

Øster Parkvej 12

8270, Højbjerg

Telefon: 87 380 380

Besøg hjemmeside

Kontaktperson

Teamleder Bjørn Kaas Kruse
bjkr@vw-hoejbjerg.dk

21 56 38 65

Annonce ID: 23483

Ansøgningsfrist: 05. februar
2026

Indrykket: 05. januar 2026
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Arbejdstiden udgør 37 timer om ugen inden for tidsrummet kl. 07.00 – 18.00,
hvor det er en fordel, at du er fleksibel.

Stærke værdier forener os på tværs
Semler Mobility i Højbjerg er en del af Semler Gruppen, som er landets største
virksomhed i bilbranchen med over 100 års erfaring inden for salg og
servicering af biler. Vi repræsenterer nogle af de stærkeste brands på
markedet, bl.a. Volkswagen, Audi, Skoda, SEAT og CUPRA og Porsche samt
andre Premium mærker. Vi tilbyder løn efter kvalifikationer, pension,
sundhedssikring og en hel del andre fordelagtige medarbejdergoder samt
muligheden for at blive en vigtig del af en stor og professionel organisation.

Hvad kan du forvente af mig som leder?
Det er vigtigt for mig som leder at mine kollegaer trives og har det godt. Også
når der er travlt. Som menneske og leder ser jeg mig selv som meget
omgængelig og lyttende.

Lyder dette som noget for dig?
Så vil vi glæde os til at se din ansøgning. Vi indkalder løbende til samtale, så
søg allerede i dag. Du søger online via linket "Send ansøgning" forneden.

Tiltrædelse er hurtigst muligt.

Har du yderligere spørgsmål, er du velkommen til at kontakte Teamleder Bjørn
Kaas Kruse på tlf. 21 56 38 65 eller bjkr@vw-hoejbjerg.dk.

Vi glæder os til at høre fra dig.

Din vej. Fælles fremtid​
Som ny kollega i Semler Gruppen bliver du en del af et stort fællesskab på mere
end 3000 kollegaer. Vi er fordelt over hele landet, og arbejder med alt fra
landbrugets tungeste maskiner til selvkørende teknologi og delebiler.

At være en del af en stor organisation betyder, at der er talrige muligheder for at
udvikle sig både fagligt og personligt. Vi har f.eks. en hel uddannelsesafdeling,
som tilbyder efteruddannelse og certificeringer i samarbejde med vores
producenter. Sidst men ikke mindst kan vi hjælpe dig på vej med vores
udviklingsværktøj GROW, som intelligent og systematisk matcher dine
kompetencer op imod udviklingsmulighederne i Semler Gruppen.​
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Alle er vi forenet af et sæt fælles værdier, der fungerer som den daglige gps for
vores måde at arbejde på.

Vi er ordentlige. Vi holder hvad vi lover, også når det kræver en omvej. Sådan er
det, når ambitionen er at have de mest tilfredse kunder og leverandører i de
brancher vi opererer i.

Vi er dedikerede. Vi står distancen og kommer i mål.

Vi er nytænkende. Fordi man ikke bliver Danmarks største bilaktør af at køre på
autopilot.

Vi har glimt i øjet. Med respekt for hinanden og godt humør bliver det rarere at
gå på arbejde.
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