
Salgskoordinator til Semler
Premium i København
Får du energi af at levere exceptionel kundeservice, og trives
du i et dynamisk og kvalitetsbevidst miljø?
Har du blik for detaljer og motiveres du af struktur, overblik og evnen til at
håndtere uforudsete opgaver? Så er du måske vores nye salgskoordinator.

Om stillingen
Som salgskoordinator hos Semler Premium får du en central rolle i en
eksklusiv bilforretning, der repræsenterer luksusmærkerne Bentley,
Lamborghini og Porsche i Danmark, samt Aston Martin og McLaren i Sverige.
Du bliver bindeleddet mellem salg, service og eftermarkedet og bliver
tilknyttet et nyoprettet team, som har fokus på at sikre en effektiv og
professionel drift på tværs af vores afdelinger i Aarhus, København, Stockholm
og Malmø.

Du får ansvar og indflydelse i en hverdag, hvor struktur, kvalitet og samarbejde
er afgørende for vores fælles succes. Rollen kræver både overblik, fleksibilitet
og evnen til at håndtere opgaver, der opstår løbende – altid med fokus på at
levere en førsteklasses kunde- og medarbejderoplevelse.

Dine opgaver
Dine primære ansvarsområder omfatter:

Indregistrering og fakturering af biler samt afmelding af nummerplader

Arbejdsgiver

Semler Premium
København N

Banevingen 6

2200, København N

Telefon: 45 200 420

Besøg hjemmeside

Kontaktperson

Teamleder Rikke Sommer
rikso@semlerpremium.dk

Annonce ID: 24144

Ansøgningsfrist: 13. april
2026

Indrykket: 13. marts 2026
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Support til vores salgsteams med relevante data, dokumenter og
informationer
Koordinering og opfølgning på administrative processer på tværs af
afdelinger
Dagsopgaver der understøtter den daglige drift og sikrer en smidig
kunderejse

Om dig
Vi forestiller os, at du:

Trives med administrative opgaver og arbejder proaktivt og selvstændigt
Kan se dig selv i en rolle med mange kontaktflader og varierende opgaver
Har naturligt flair for IT og kan hurtigt sætte dig ind nye systemer
Vil gerne være en del af et fællesskab og bidrage til et positivt
arbejdsmiljø
Har kendskab til svensk – dette er en fordel, men ikke et krav

Hvad kan du forvente dig af din leder?
Du kan forvente en leder, der møder dig med energi, engagement og en klar
kommunikations-stil. Jeg værdsætter en åben dialog, en tydelig retning og
finde løsninger sammen. Jeg arbejder målrettet for et trygt og professionelt
arbejdsmiljø, hvor alle bliver hørt, og hvor samarbejde og gensidig respekt er
fundamentet for vores fælles resultater.

Om Semler Premium
Hos Semler Premium møder du et miljø, hvor kvalitet, samarbejde og
personlig service er i centrum – og hvor du får mulighed for at være en del af
en forretning, der kombinerer tradition, innovation og eksklusivitet. Vores
kultur er præget af ydmyghed, stolthed og respekt – både over for vores
kunder og vores produkter.

Vi tilbyder:

Løn efter kvalifikationer
Attraktive medarbejderfordele som pension, sundhedsforsikring og
frokostordning
Løbende sparring, støtte og mulighed for at udvikle dine kompetencer
Du bliver en del af en stor professionel og ambitiøs organisation med
over 3.000 dedikerede kollegaer i Semler Gruppen

Interesseret?
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Vi glæder os til at invitere dig med på vores rejse mod fremtidens Semler
Premium Denmark. Send din ansøgning allerede i dag – vi afholder samtaler
løbende, indtil vi har fundet den rette kandidat. Tiltrædelse er efter nærmere
aftale. Stillingen er på fuldtid.

Har du spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte Teamleder
Rikke Sommer på rikso@semlerpremium.dk.

Vi ser frem til at høre fra dig!

Din vej. Fælles fremtid​
Som ny kollega i Semler Gruppen bliver du en del af et stort fællesskab på mere
end 3000 kollegaer. Vi er fordelt over hele landet, og arbejder med alt fra
landbrugets tungeste maskiner til selvkørende teknologi og delebiler.

At være en del af en stor organisation betyder, at der er talrige muligheder for at
udvikle sig både fagligt og personligt. Vi har f.eks. en hel uddannelsesafdeling,
som tilbyder efteruddannelse og certificeringer i samarbejde med vores
producenter. Sidst men ikke mindst kan vi hjælpe dig på vej med vores
udviklingsværktøj GROW, som intelligent og systematisk matcher dine
kompetencer op imod udviklingsmulighederne i Semler Gruppen.

Alle er vi forenet af et sæt fælles værdier, der fungerer som den daglige gps for
vores måde at arbejde på.

Vi er ordentlige. Vi holder hvad vi lover, også når det kræver en omvej. Sådan er
det, når ambitionen er at have de mest tilfredse kunder og leverandører i de
brancher vi opererer i.

Vi er dedikerede. Vi står distancen og kommer i mål.

Vi er nytænkende. Fordi man ikke bliver Danmarks største bilaktør af at køre på
autopilot.

Vi har glimt i øjet. Med respekt for hinanden og godt humør bliver det rarere at
gå på arbejde.

MOTORJOBS.dk 70 20 01 55 info@motorjobs.dk Udskrevet d. 13. marts 2026 Side 3 ud af 3

mailto:rikso@semlerpremium.dk
https://motorjobs.dk/
tel:70200155
mailto:info@motorjobs.dk

