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Vicevaert til Semler Mobility i
Gladsaxe

Er du selvkerende, arbejdsom og nytenkende, og besidder du
et stort servicegen og et smittende godt humor?

Sa er du maske vores nye viceveert. Vi sgger en engageret kollega, der trives
med en hverdag fuld af variation, ansvar og kontakt med bade medarbejdere

og besggende.

Om jobbet

| denne rolle far du et afvekslende job, hvor du bliver en vigtig del af vores

daglige drift. Du kommer til at arbejde med handvaerksmaessige opgaver som
mindre reparationer og vedligehold, og du far ansvar for karsel af kundebiler
og interne biler mellem afdelingerne. Derudover vil du lgse forskellige ad-hoc
opgaver og forefaldende arbejde pa bade veerkstederne og i salgsafdelingen,

hvor du bidrager til en fleksibel og velfungerende hverdag.

Om dig

Vi sgger en kollega, der prioriterer hgj kvalitet og kan arbejde selvstaendigt i
en travl og varieret hverdag. Du er typen, der har haenderne skruet rigtigt pa
og trives med mange forskellige opgaver. Samtidig har du en staerk
ordenssans, mgder til tiden og tager ansvar for dine opgaver. Vi leegger ogsa
vaegt pa, at du kan bidrage med godt humegr og ga-pa-mod, sa du bliver en

positiv del af teamet.
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Mobility

Arbejdsgiver
Semler Mobility Gladsaxe
Dynamovej 5
2860, Sgborg
Telefon: 44 57 57 57

Bes@g hjemmeside

Kontaktperson

Vaerkstedchef Thomas
Bramsgart
bthom@semlermobility.dk

Annonce ID: 24758
Indrykket: 11. juni 2026
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Da stillingen indebaerer karsel af biler, kraever jobbet, at du har gyldigt
karekort.

Om os

Semler Mobility i Gladsaxe er en del af Semler Gruppen, som har over 100 ars
erfaring inden for import og salg af biler, og bestar af mere end 3.000
medarbejdere. Vores specialiserede medarbejdere og mangearige erfaring
giver os en staerk placering pa markedet. Det kraever at vi er dedikerede og

seetter en aere i vores arbejde hver eneste dag.

Vi tilbyder lgn efter kvalifikationer, pension, sundhedssikring og en hel del
andre fordelagtige medarbejdergoder samt muligheden for at blive en vigtig

del af en stor og professionel organisation.

Hvad kan du forvente af mig som leder?

Som din leder vil du opleve en imgdekommende og lyttende tilgang, hvor jeg
vaerdsaetter aben kommunikation og samarbejde. Jeg gar gerne forrest, men
jeg tror pa frihed under ansvar og giver dig mulighed for at tage ansvar for
dine egne opgaver. Humor og et godt arbejdsmiljg er vigtigt for mig, men
samtidig er jeg ogsa fokuseret pa at sikre faglig udvikling og et malrettet

arbejde.

Lyder det som noget for dig?

Vi gnsker opstart er hurtigst muligt, sa derfor behandler vi ansggninger

lgbende, sé sag gerne allerede i dag.

Har du yderligere spgrgsmal, er du velkommen til at kontakte Veaerkstedchef

Thomas Bramsgart pa bthom@semlermobility.dk.

Vi gleeder os til at hore fra dig!

Din vej. Feelles fremtid

Som ny kollega i Semler Gruppen bliver du en del af et stort feellesskab pag mere
end 3000 kollegaer. Vi er fordelt over hele landet, og arbejder med alt fra

landbrugets tungeste maskiner til selvkarende teknologi og delebiler.

At veere en del af en stor organisation betyder, at der er talrige muligheder for at
udvikle sig bdde fagligt og personligt. Vi har feks. en hel uddannelsesafdeling,
som tilbyder efteruddannelse og certificeringer i samarbejde med vores

producenter. Sidst men ikke mindst kan vi hjeelpe dig pé vej med vores
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udviklingsveerktej GROW, som intelligent og systematisk matcher dine

kompetencer op imod udviklingsmulighederne i Semler Gruppen.

Alle er vi forenet af et scet feelles veerdier, der fungerer som den daglige gps for

vores mdde at arbejde pa.

Vi er ordentlige. Vi holder hvad vi lover, ogsé ndr det krcever en omvej. Sddan er
det, ndr ambitionen er at have de mest tilfredse kunder og leverandarer i de

brancher vi opererer i,
Vi er dedikerede. Vi stdr distancen og kommer i mal.

Vi er nyteenkende. Fordi man ikke bliver Danmarks sterste bilakter af at kere pa

autopilot.

Vi har glimt [ gjet. Med respekt for hinanden og godt humer bliver det rarere at
ga pa arbejde.
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