
Softwareassistent til Semler
Mobility i Højbjerg
Biler er ikke længere bare mekanik, de er computere på hjul.
Er du nysgerrig på teknologi og skarp på IT?
Så bliv en del af vores nye værksted og vær med til at sikre, at nogle af
markedets mest avancerede biler altid er opdateret med den nyeste software.

Hvad går jobbet ud på?
Som softwareassistent bliver du en del af vores tekniske setup omkring
værksted og klargøring. Din primære opgave bliver at gennemføre
softwareopdateringer på vores biler og sikre, at alt er opdateret og fungerer
korrekt.

Du kommer bl.a. til at:

Opdatere software og systemer i vores biler
Tilslutte biler til vores diagnose- og softwaresystemer
Kontrollere, at opdateringer er gennemført korrekt
Holde styr på status på de biler, du arbejder med
Identificere og dokumentere eventuelle afvigelser
Give besked til teamet, hvis en bil kræver yderligere opfølgning
Arbejde tæt sammen med kolleger i mindre teams på 2–4 personer

Du har ingen direkte kundekontakt, dit fokus er bilerne, teknologien og at få
opgaven løst rigtigt.

Arbejdsgiver

Semler Mobility Højbjerg

Øster Parkvej 12

8270, Højbjerg

Telefon: 87 380 380

Besøg hjemmeside

Kontaktperson

Servicechef Rasmus
Kastbjerg-Nielsen

raka@semlermobility.dk
24 45 57 55

Annonce ID: 25195

Indrykket: 27. august 2026
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Du vil ligeledes få erfaring, der kan være relevant, hvis du senere vil videre
inden for IT, teknik, automotive eller engineering.

Måske er det dig, hvis...
Du er typen, der er nysgerrig på, hvordan teknologi fungerer. Måske
interesserer du dig for biler, computere, gaming, elektronik eller IT. Måske er
du under uddannelse og leder efter et teknisk studiejob. Eller måske vil du
bare gerne have foden indenfor i bilbranchen og lære noget, du ikke kan lære
bag et skrivebord.

Du behøver ikke være mekaniker eller have en teknisk uddannelse. Det
vigtigste er, at du er nysgerrig på teknologi, har en god IT-forståelse og lyst til
at lære nyt. Vi lægger nemlig større vægt på din tekniske nysgerrighed og
tilgang end på dit CV.

Det er en fordel, hvis du:

Har god teknisk forståelse og lærer nye systemer hurtigt
Er hjemmevant på en computer
Arbejder struktureret og kan følge en proces
Har øje for detaljen
Tager ansvar for, at opgaven bliver gjort færdig
Kan lide at være en del af et team

Vi sørger for, at du kommer godt fra start
Du behøver ikke have erfaring fra bilbranchen. Vi lærer dig det, du skal kunne.
Inden du bliver sluppet løs på bilerne, får du 2 dages målrettet oplæring, hvor
du lærer systemerne, processerne og teknologien at kende.

Derefter bliver du en del af et team, hvor du altid har kolleger omkring dig.

Arbejdstid
Arbejdet ligger inden for tidsrummet kl. 07.00–17.00, og den konkrete
arbejdstid aftaler vi nærmere.

Stillingen kan derfor også være interessant for dig, der er under uddannelse
og søger et job ved siden af studiet.

Om os
Vi er en del af Semler Gruppen – Danmarks største bilkoncern med over 100
års erfaring. Vi repræsenterer stærke brands som Volkswagen, Audi, ŠKODA,
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SEAT, CUPRA og Porsche. Hos os får du et alsidigt job i en dynamisk
organisation med engagerede kolleger og mulighed for at præge din hverdag.

Vi tilbyder løn efter kvalifikationer, sundhedssikring og attraktive
medarbejdergoder – samt chancen for at blive en vigtig del af en stor,
professionel organisation.

Lyder dette som noget for dig?
Har du spørgsmål, kan du kontakte Servicechef Rasmus Kastbjerg-Nielsen på
mail raka@semlermobility.dk eller tlf. 24 45 57 55.

Søg stillingen via ”Send ansøgning”. Samtaler afholdes løbende.

Vi glæder os til at høre fra dig, også selvom du ikke har arbejdet med biler
før!

Din vej. Fælles fremtid​
Som ny kollega i Semler Gruppen bliver du en del af et stort fællesskab på mere
end 3000 kollegaer. Vi er fordelt over hele landet, og arbejder med alt fra
landbrugets tungeste maskiner til selvkørende teknologi og delebiler.

At være en del af en stor organisation betyder, at der er talrige muligheder for at
udvikle sig både fagligt og personligt. Vi har f.eks. en hel uddannelsesafdeling,
som tilbyder efteruddannelse og certificeringer i samarbejde med vores
producenter. Sidst men ikke mindst kan vi hjælpe dig på vej med vores
udviklingsværktøj GROW, som intelligent og systematisk matcher dine
kompetencer op imod udviklingsmulighederne i Semler Gruppen.

Alle er vi forenet af et sæt fælles værdier, der fungerer som den daglige gps for
vores måde at arbejde på.

Vi er ordentlige. Vi holder hvad vi lover, også når det kræver en omvej. Sådan er
det, når ambitionen er at have de mest tilfredse kunder og leverandører i de
brancher vi opererer i.

Vi er dedikerede. Vi står distancen og kommer i mål.

Vi er nytænkende. Fordi man ikke bliver Danmarks største bilaktør af at køre på
autopilot.

Vi har glimt i øjet. Med respekt for hinanden og godt humør bliver det rarere at
gå på arbejde.
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