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Veert/vaertinde til Volkswagens
salgsafdeling hos Semler Mobility
I Odense

Er du vild med at made nye mennesker, yde god service og
kunne du teenke dig et fleksibelt deltidsjob? Sa er dette mdske
jobbet for dig!

Vi sgger en udadvendt veert / veertinde til vores reception, som motiveres af at
skabe gode kundeoplevelser og sikre hgj kundetilfredshed. Som
virksomhedens fgrste mgde med vores kunder er du med til at sikre, at alle

besggende oplever en professionel, imgdekommende og personlig service,

nar de besagger Semler Mobility i Odense.

Om stillingen

Du bliver en del af vores reception, som er placeret centralt i showroomet. Din
vigtigste opgave bliver at tage godt imod vores kunder og sgrge for, at de

faler sig velkomne og hurtigt bliver hjulpet videre til den rette medarbejder.

Derudover vil du lgse en raekke administrative opgaver for salgsafdelingen
samt bidrage til, at showroom og reception altid fremstar indbydende og

praesentable.

Arbejdsopgaverne vil blandt andet omfatte:

* Modtagelse og servicering af kunder

* Besvarelse og handtering af henvendelser
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* Administrative opgaver for salgsafdelingen
® Praktiske opgaver i forbindelse med showroom og reception

e Koordinering og diverse ad hoc-opgaver

Stillingen er pa 25 timer om ugen, og arbejdstiden er mandag til fredag kl.
12.30-17.30.

Om dig

Du har et naturligt flair for kundeservice og trives med at veere virksomhedens
ansigt udadtil. Du mgder mennesker med et smil, er serviceminded og far

energi af at skabe gode oplevelser for andre.

Det er ikke et krav, at du har erfaring fra autobranchen. Det vigtigste for os er,
at du er imgdekommende, positiv og har lyst til at levere en professionel

service til vores kunder og samarbejdspartnere.

Vi forestiller os, at du:

® Er udadvendt og trives med kundekontakt

® Erserviceminded og professionel i din kommunikation

* Arbejder struktureret og tager ansvar for dine opgaver

* Er madestabil og pligtopfyldende

® Har erfaring fra fritidsjob, servicebranchen eller lignende

® Har karekort

* Kan arbejde selvsteendigt og samtidig veere en god holdspiller

® Bidrager med godt humgr og positiv energi i hverdagen

Hvad kan du forvente af mig som leder?

Jonas Dybvald udtaler "Nar du starter hos os, kan du forvente en leder, som
tror pa at de bedste resultater opnas gennem et steerkt faellesskab, tydelige

forventninger og en kultur, hvor vi hjeelper hinanden.

Jeg leegger vaegt pa ansvarlighed, ordentlighed og en arlig kommunikation.
Jeg er tilgaengelig og aben for input. Vi skal sammen i hverdagen lgse de

udfordringer der kan vaere, sa vi altid sikre den gode kundeoplevelse."

Lyder det som noget for dig?

Sag venligst stillingen via linket "Send ansggning".

Samtaler forventes gennemfart lgbende og tiltreedelse efter naermere aftale, sa

sag stillingen allerede i dag.
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For yderligere oplysninger er du velkommen til at kontakte Jonas Dybvald pa
tif. 43 22 36 50.

Vi gleeder os til at hore fra dig.

Din vej. Feelles fremtid

Som ny kollega i Semler Gruppen bliver du en del af et stort feellesskab pd mere
end 3000 kollegaer. Vi er fordelt over hele landet, og arbejder med alt fra

landbrugets tungeste maskiner til selvkarende teknologi og delebiler.

At veere en del af en stor organisation betyder, at der er talrige muligheder for at
udvikle sig bade fagligt og personligt. Vi har feks. en hel uddannelsesafdeling,
som tilbyder efteruddannelse og certificeringer i samarbejde med vores
producenter. Sidst men ikke mindst kan vi hjeelpe dig pG vej med vores
udviklingsveerktej GROW, som intelligent og systematisk matcher dine

kompetencer op imod udviklingsmulighederne i Semler Gruppen.

Alle er vi forenet af et scet feelles veerdier, der fungerer som den daglige gps for

vores mdde at arbejde pa.

Vi er ordentlige. Vi holder hvad vi lover, ogsé nér det krcever en omvej. Sddan er
det, ndr ambitionen er at have de mest tilfredse kunder og leveranderer i de

brancher vi opererer i,
Vi er dedikerede. Vi stdr distancen og kommer i mdl.

Vi er nyteenkende. Fordi man ikke bliver Danmarks sterste bilakter af at kere pa

autopilot.

Vi har glimt [ gjet. Med respekt for hinanden og godt humer bliver det rarere at

gd pad arbejde.
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