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Projektleder til Semler Gruppen -
B2G - fra udbud til
implementering

Vi sager en struktureret og detaljeorienteret projektleder, der

kan tage ansvar for hele processen — fra udbud og tilbud til

levering og implementering hos kunden.

Om jobbet

Du bliver en del af projektafdelingen i B2G og far en central rolle i lgsningen af
B2G's fremtidige projektopgaver. | taet samarbejde med kunder, leverandgrer
og interne specialister gennemfarer du projekter med kgretgjer og

fladelgsninger til offentlige myndigheder pa tvaers af Semlers brands.

Dine primecere opgaver

® Planleegge og koordinere bestilling, produktion, opbygning, levering og
implementering i samarbejde med danske og internationale
samarbejdspartnere.

e Sikre overholdelse af krav til kgretgjer, lovgivning og dokumentation samt
falge op pa kvalitet, risici og deadlines.

® Bidrage til udviklingen af projektafdelingens processer og
arbejdsmetoder.

* Omsatte kundekrav og kontrakter til konkrete l@sninger og projektplaner.

* \Varetage produktansvar pa tveers af Semlers brands og radgive om
karetgjer, udstyr og opbygninger.

* Gennemga udbudsmateriale og bidrage til udarbejdelse og
kvalitetssikring af tilbud.

MOTORJOBS.dk 702001 55 info@motorjobs.dk

Udskrevet d. 03. november 2026

SEMLER

Arbejdsgiver
Semler Gruppen A/S
Park Allé 355
2605, Brgndby

Besgg hjemmeside

Kontaktperson

Sebastian Sallgv Pedersen
seped@semler.dk

Annonce ID; 25725

Ansggningsfrist: 27.
november 2026

Indrykket: 03. november
2026

Side 1 ud af 3


https://www.semler.dk/
mailto:seped@semler.dk
https://motorjobs.dk/
tel:70200155
mailto:info@motorjobs.dk

MOTORJOBS

Branchens egen jobportal

Arbejdssted er Park Allé 355, 2605 Brgndby.

Om dig

Du har erfaring med at drive og koordinere projekter og kan bevare
overblikket uden at miste detaljerne. Du arbejder systematisk, falger op pa
aftaler og farer opgaverne helt til ders — ogsa i et dynamisk miljg, hvor

prioriteter andrer sig, og mange interessenter skal arbejde sammen.

Du har teknisk forstaelse, interesse for karetgjer og en god
forretningsforstaelse. Du kan seette dig ind i komplekse krav og omseette dem

til praktiske lgsninger, der fungerer for bade kunden og forretningen.

Erfaring med offentlige udbud, rammeaftaler eller karetgjsleverancer er en
fordel, men ikke et krav. Det afgagrende er din evne til at skabe struktur, sikre

fremdrift og tage ansvar gennem hele projektforlgbet.

Derudover forventer vi, at du:
* Kommunikerer professionelt pa dansk og engelsk.
® Erfortrolig med Microsoft Office, seerligt Excel.

® Har karekort og kan sikkerhedsgodkendes.

Hvad kan du forvente af din leder?

| B2G har vi en uformel tone, godt humgr og en kultur preeget af abenhed,
tillid og respekt. Vi tager ansvar for vores egne omrader, men star ogsa klar til

at hjeelpe hinanden, nar der er brug for det.

Salgschef Niels Poulsen udtaler: “Som leder leegger jeg veegt pa empowerment.
Du skal have plads og tillid til at tage ansvar, treeffe beslutninger og udvikle dit
omrdde. Min opgave er samtidig at sikre gode rammer for trivsel, samarbejde og

udvikling i teamet".

Vi tilbyder
Du bliver en del af et engageret B2G-team med 10 specialister, hgj faglighed

og teet samarbejde. Du far en alsidig rolle med selvstaendigt ansvar og

mulighed for at preege, hvordan vi fremover lgser projektopgaver i B2G.

Vi tilbyder grundig oplaering, faglig og personlig udvikling samt
konkurrencedygtige ansaettelsesvilkar, pension og personalegoder, herunder

fitnessfaciliteter og laekker frokostordning.

Ansagning
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S@g venligst via linket "Send Ansggning”. Ansggningsfrist er den 27.

november 2026. Vi afholder samtaler Ilgbende. Tiltreedelse er efter aftale.

Har du spgrgsmal til stillingen, kan du kontakte Sebastian Sallev Pedersen pa

seped@semler.dk.

Vi gleeder os til at hore fra dig!

Om os

Semler Gruppen er Danmarks starste bilkoncern med mere end 3.000
medarbejdere og over 100 drs erfaring inden for import og salg af biler af bl.a.
mcerkerne Volkswagen, Audi, Skoda, SEAT og CUPRA i en branche, der er i en

rivende udvikling.
Din vej. Feelles fremtid

Som ny kollega i Semler Gruppen bliver du en del af et stort feellesskab pG mere
end 3000 kollegaer. Vi er fordelt over hele landet, og arbejder med alt fra

landbrugets tungeste maskiner til selvkarende teknologi og delebiler.

At veere en del af en stor organisation betyder, at der er talrige muligheder for at
udvikle sig bade fagligt og personligt. Vi har feks. en hel uddannelsesafdeling,
som tilbyder efteruddannelse og certificeringer i samarbejde med vores
producenter. Sidst men ikke mindst kan vi hjeelpe dig pG vej med vores
udviklingsveerktej GROW, som intelligent og systematisk matcher dine

kompetencer op imod udviklingsmulighederne i Semler Gruppen.

Alle er vi forenet af et scet feelles veerdier, der fungerer som den daglige gps for

vores made at arbejde pa.

Vi er ordentlige. Vi holder hvad vi lover, ogsé ndr det krcever en omvej. Sadan er
det, ndr ambitionen er at have de mest tilfredse kunder og leveranderer i de

brancher vi opererer L.
Vi er dedikerede. Vi stdr distancen og kommer i mal.

Vi er nyteenkende. Fordi man ikke bliver Danmarks sterste bilakter af at kere pd

autopilot.

Vi har glimt ( gjet. Med respekt for hinanden og godt humaer bliver det rarere at

ga pa arbejde.
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